Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor Softronic AB:s arsstimma
den 13 maj 2020

Bolagets valberedning utses och arbetar i enlighet med beslut pa Softronic AB:s arsstamma
2019. Valberedningen har infér arsstamman bestatt av:

o Petter Stillstrom, utsedd av Traction, valberedningens ordférande

e Andreas Eriksson, utsedd av Anders Eriksson med familj

e Stig Martin, styrelseledamot i Softronic, utsedd av sig sjalv

e Asa Nisell, utsedd av Swedbank Robur Fonder

Om valberedningens arbete kan foljande sédgas. Sammanlagt ha tre méten avhallits utdver
I6pande diskussioner ledamdéterna emellan. Det inledande, konstituerande métet hélls den
18 november 2019.

Valberedningen lamnar féljande forslag till beslut att fattas av arsstamman. Bakom férsla-
gen star en majoritet av aktieagare i bolaget.

| valberedningens uppdrag ingick att férbereda forslag till:

e Ordférande vid bolagsstdamma

e Antal styrelseledaméter

e Styrelseledamoéter och styrelseordférande

e Styrelsearvode med uppdelning mellan ordférande och dvriga ledaméter
e Eventuellt arvode for utskottsarbete

e Revisorer

e Arvode till revisorerna

e Ev. procedurfragor for nastkommande valberedning
Valberedningen har darutéver lamnat ett motiverat yttrande betraffande valberedningens
forslag till styrelse.
Foérslag till val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att ledamoten Petter Stillstrom valjs till ordférande vid arsstamman.

Antal styrelseledaméter

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av (fem) ledaméter och inga suppleanter.

Férslag till val av styrelse och styrelseordférande

Till styrelse foreslas omval av Victoria Bohlin, Susanna Marcus, Stig Martin,
Petter Stillstrom och Britten Wennman. Anders Eriksson har undanbett sig omval.



Till ordforande foreslas Petter Stillstrom.

Om uppdraget som styrelseordférande skulle upphdra i fortid, skall styrelsen inom sig valja
ny ordférande.

Vid en beddmning av de foreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen
funnit att samtliga ar oberoende i foérhallande till bolaget och bolagsledningen samt att
Victoria Bohlin, Susanna Marcus och Britten Wennman beddms vara oberoende i forhal-
lande till bolagets stdrre aktieagare.

Motiverat yttrande betraffande valberedningens férslag till styrelse

Valberedningen har genom intervjuer med styrelseledamoterna utvarderat styrelsen och
dess arbete. Utvarderingen visar att styrelsearbetet fungerar bra.

Valberedningen har i sitt forslag till styrelse ocksa att beakta den mangfaldspolicy som fol-
jer av Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”), punkt 4.1, med innebdérd att styrelsen ska
ha en med hansyn till bolagets verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i dvrigt
andamalsenlig sammansattning, praglad av mangsidighet och bredd avseende de bolags-
stdmmovalda ledamdternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. En jamn kdnsférdelning
ska efterstravas.

Valberedningen gor bedémningen att de foreslagna styrelseledaméterna kompletterar
varandra val och har den kompetens, erfarenheter och det engagemang som kravs for att
mota bolagets behov.

Fordelningen mellan man och kvinnor i den foreslagna styrelsen innebar att andelen man
totalt sett kommer att uppga till 40 procent och andelen kvinnor till 60 procent vilket ar i linje
med Kodens krav och Kollegiet for svensk bolagsstyrnings ambition om en jamn konsfor-
delning.

Férslag till arvoden till styrelsen

Arvode till styrelsen foreslas utga oférandrat per ledamot med 110.000 kr. Fér ordféranden

foreslas en sankning med 12 procent till 220.000 kr. Sammanlagt 660.000 kr. Sarskilt ar-
vode for utskottsarbete foreslas ej utga.

Forslag till arvoden till revisorn

Arvode till revisorer utgar enligt godkand rakning.

Foérslag till val av revisor

Till bolagets revisor féreslas omval av PwC som utsett Nicklas Kullberg till huvudansvarig

revisor. Valberedningens forslag ar i enlighet med revisionsutskottets tillika styrelsens re-
kommendation.
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Forslag till instruktion for valberedningen infér ndstkommande arsstimma

Valberedningens forslagtill instruktion for valberedning har huvudsaklig inneboérd att styrel-
sens ordférande ska sammankalla en valberedning. Valberedningen ska besta av en

ledamot utsedd av envar av de fyra stdrsta aktiedgarna i bolaget per den sista augusti
aret fore ordinarie arsstamma, jamte styrelseordféranden, om denne inte redan ar utsedd
till ledamot av storre agare. Tackar nagon av de storsta aktiedgarna nej till att delta i val-
beredningen, ar det upp till styrelsens ordférande att bjuda in ledaméter for att uppna en
ldmplig sammansattning av valberedningen. Det skall &ven finnas en méjlighet fér valbe-
redningens ordférande att utdka valberedningen med ytterligare en ledamot, om ordféran-
den finner det Iampligt med hansyn till Kodens regler om valberedningens ledaméters
oberoende och férevaron av en tillrackligt stor agare, som da kan inbjudas att utse en le-
damot. Valberedningen skall inom sig utse ordférande. Styrelsens ordférande kan utses
till ordférande i valberedningen, vilket om sa sker innebar en avvikelse fran Svensk kod
for bolagsstyrning men kan bedémas som lampligt da den foéreslagna ordféranden ar ut-
sedd av en av bolagets storsta aktiedgare.

De som darmed utses skall arbeta fram ett forslag till beslut i val- och arvodesfragor, samt
i forekommande fall, procedurfragor for nastkommande valberedning, att férelaggas den
ordinarie arsstamman for beslut samt utféra vad som i évrigt ankommer pa valbered-
ningen enligt Svensk kod for bolagsstyrning. Sa snart ledaméterna har utsetts sa skall de-
ras namn offentliggéras liksom hur valberedningen kan kontaktas.

Valberedningen skall kvarsta till dess att nasta valberedning har utsetts.

For det fall att nagon av valberedningens ledamoéter avgar eller den aktiedgare som utsett
ledamoten inte l&ngre ar en av de fyra storsta aktieagarna i bolaget, skall valberedningen
ha ratt att utse en annan ledamot for de storre aktiedgarna att ersatta sadan ledamot.

Valberedningen skall ha som uppgift att lamna férslag till ordférande vid stamman, antal
styrelseledamdter, styrelseordférande, évriga styrelseledamoter, styrelsearvode med upp-
delning mellan ordférande och &vriga ledamdter samt ersattning for utskottsarbete, samt i
forekommande fall forslag till revisor, samt revisorsarvode och procedurfragor for nast-
kommande valberedning.

Denna instruktion galler till dess arsstamman beslutar om nagot annat.

April 2020
Valberedningen i Softronic AB (publ)
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